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  ה/ת יקר/עובד
  
  

  ,שלום רב
  
  

  איסור ביצוע עבודות חוץ: וןהנד
  
  

בעקיפין או  –ברצוננו לחזור ולהבהיר כי עובד אינו יכול לעסוק או להשתתף 
  ). כל עסק או עבודה מחוץ לשירות בעירייה(בעבודות חוץ  - במישרין  

  
הינה הפרת משמעת המהווה עילה להגשת ) ללא היתר(כל עיסוק בעבודות חוץ 

  . קובלנה משמעתית
  

  . ות לקבלת טופס להיתר עבודת חוץ במחלקת כח אדםניתנת אפשר
  

  . שכר וזמני העבודה, בטופס הבקשה יש לציין את פרטי העבודה
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